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Pautas para la elaboracidon del informe final

El objetivo de este documento es proveer las especificaciones para llevar adelante el informe
final.

1. CONSIDERACIONES GENERALES

e Se sugiere utilizar tipo de letra Arial, tamafio 11.

e Se sugiere justificar el texto escrito.

e Las tablas o figuras que se incluyan para la explicacién del texto escrito, deben ir acompafiadas
de codificacion situada debajo de las mismas. Algunas indicaciones respecto a su codificacién
son:

° La tabla o figura debe ir introducida por el apelativo “tabla” o “figura”, segun el caso.

° La numeracion debe realizarse por dos digitos separados por un punto, donde:

° El primer digito hace referencia al apartado o nivel en el cual estd inserta la tabla o figura.
° El segundo digito hace referencia al orden que le corresponde por su ubicacién en el

apartado en cuestion.
Ejemplo: Tabla 3.4: cuarta tabla del apartado 3.

¢ La encuadernacion del informe queda a libre eleccidn del grupo, siempre y cuando las hojas
gueden perfectamente sujetas y sea facilmente manejable a la lectura.

¢ Se debe entregar una impresion del informe del Informe Final a la empresa y otra al equipo
docente. La versién para los docentes contiene todos los elementos indicados en este
documento. La version para la empresa NO INCLUYE los elementos coloreados en este
documento con fondo amarillo. El Informe para la empresa sera entregado una vez que el
equipo de docentes lo autorice, luego de haberlo revisado.

e Al equipo de docentes se entrega también la versidn electrénica del documento (en formato
editable), acompaifada de todos los archivos que se entregan a la empresa como parte del
trabajo en si (estos también en formato editable)
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2. ESTRUCTURA
El informe deberd tener la siguiente estructura:

2.1. CARATULA
La misma debera contener la siguiente informacidn:
e |dentificacion de la empresa y logo.
e Titulo del trabajo.
e Nombre y Cédula de Identidad de los integrantes del grupo.
e Nombre de los docentes del curso.
e Nombre de la asignatura y afo de realizacién del trabajo.
e Logo de la Facultad de Ingenieria y del IMPI.

2.2. AGRADECIMIENTOS
En caso de que el grupo evalle pertinente realizar agradecimientos de manera explicita en el
informe. Los mismos deberdn incluirse en una hoja independiente, previo al indice.

2.3. INDICE

2.4. RESUMEN EJECUTIVO
Comprende una carilla comentando los principales aspectos del Informe Final y presentando los
resultados alcanzados.

2.5. DESCRIPCION DE LA EMPRESA
Comprende la descripcidn de la empresa incluyendo tipo de empresa, principales productos y/o
servicios ofrecidos.

2.6. OBIJETIVOS
Describe el/los objetivo/s a alcanzar a través de la ejecucidén del Trabajo. Incluye el objetivo
principal del proyecto y los objetivos secundarios, cuando corresponda.

2.7. METODOLOGIA

Describe las actividades de intervencion que haya utilizado el grupo, como ser: reuniones con la
contraparte, sesiones de seguimiento durante las clases, relevamiento de actividades, busqueda
de bibliografia asociada, entre otros.

2.8. RESULTADOS ALCANZADOS
Contiene los aspectos medulares del trabajo. Aqui se desarrollan todos los elementos del plan
estratégico, permitiendo al lector poseer un conocimiento detallado del trabajo realizado. Se
incluyen:

e Misidn, vision, politica de calidad y valores.

e Modelos de negocio: Canvas y Cadena de valor

e Atractividad del mercado.

e Analisis externo: Porter y PESTEL
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e Analisis interno: Fortalezas y Debilidades.
e Analisis FODA y estrategias simples.
e Matriz de la posicién estratégica y la evaluacién de la accidon (PEYEA)

e Evaluacién y seleccion de estrategias
e Matriz de crecimiento del producto/mercado (Ansoff)

e Estrategias basicas.
e Matriz CAME

e Matriz BCG
e Matriz de partes interesadas

e Analisis de riesgos y oportunidades
o Objetivos estratégicos, mapa estratégico.

e Objetivos a corto plazo
e Plan de accioén, y

e Andlisis de escenarios
Los contenidos con mayor nivel de detalle pueden estar en anexos.

2.9. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se describe en qué medida se dio cumplimiento al/los objetivo/s del trabajo planteado.

Se presentan las conclusiones mas relevantes del trabajo realizado.

Se deben incluir recomendaciones a la organizacion, vinculadas al tema tratado con el proyecto o
gue constituyan una contribucién a la mejora de su gestién y de sus resultados.

2.10. BIBLIOGRAFIA

Se deben incluir todas las referencias bibliograficas citadas en el documento. Ademas, pueden
incluirse todas aquellas referencias que aun no siendo citadas en el documento, fueron
consultadas en algin momento de la realizacién del Informe Final. Se incluyen las referencias a
sitios web consultados.

2.11. ANEXOS
Anexos que correspondan a criterio del grupo de trabajo.

La evaluacion a realizar del informe, tiene en consideracion: su aspecto general, el seguimiento
de las pautas establecidas para su elaboracion, el contenido del mismo y el esfuerzo realizado
para la ejecucion del proyecto.
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