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PROGRAMA ACADEMICO 

 

Primera Jornada: Viernes 12 de noviembre de 2021  

Horario: 08.00 a 12.00 AM 

 
08.00 – 09.00: Ceremonia de apertura 

 

 Prof. Dra. Cristina Mangarelli - Decana de la Facultad de Derecho 

 Sr. Pedro Weinberg – Presidente de la Fundación Electra 

 Prof. Francisco Tapia – Catedrático de Derecho Laboral (Universidad 
Católica de Chile), Consultor OIT 

 Gustavo Gauthier – Presidente AUDTSS 

 Alejandro Castello – Director del IDTSS 
 



09.00 – 10.30: Bloque 1: Derecho internacional del trabajo, Empresas 
Multinacionales, Responsabilidad del empleador, Principios y fuentes. 
 

 Moderador: Alvaro Rodríguez Azcue 
 

 Expositores: Hugo Barretto, Martín Ermida, Virginia Antunez, José P. 
García, Daniela García, Marcelo González, José Iglesias, Cecilia Ituño, 
Nelson Loustaunau, Mónica Santos/Alicia Martínez/Adriana Otheguy 

 
10.45 – 12.00: Bloque 2: Derecho Colectivo del trabajo. 
 

 Moderador: Adriana López 
 

 Expositores: Jorge Rosenbaum, Santiago Pérez del Castillo, Jorge Seré, 
Fernando Delgado/Virginia Perciballi, Walter Duarte, Manuel Echeverría, 
Beatriz Durán/Gustavo Igarza, Carolina Feola, Daniel Parrilla/Arturo 
Ferrizo/Gabriel Salsamendi, Diego Andrade, José Dodera, Andrea 
Rodríguez. 
 

Segunda Jornada: Viernes 19 de noviembre de 2021  

Horario: 08.00 a 12.00 AM 

 
08.00 – 08.30: Conferencia de apertura 

 

 Prof. Antonio Ojeda Avilés - Catedrático Universidad de Sevilla 
 
08.30 – 11.00: Bloque 3: Derecho individual del trabajo: contrato y relación de 
trabajo, subordinación, derechos y obligaciones de las partes, ciudadanía 
laboral en la empresa, teletrabajo, TICs y empleo. 
 

 Moderador: Leonardo Slinger 
 

 Expositores: Amalia de la Riva, Cristina Mangarelli, Juan Raso, Rosina 
Rossi, Mario Garmendia/Camila Hargain, Marisa Arizeta, Rodolfo Becerra, 
María Bieito/Federico Benlián, M. Luján Charrutti, Mariana Fernández/Bruno 
Sande, Gustavo Gauthier, Graciela Giuzio, Eduardo Goldstein, Leticia 
Iglesias, Carolina Panizza, Joaquín Perrone, Daniela Risso, Nataly 
Rodriguez, Federico Rosenbaum, Alejandro Castello. 

 
11.15 – 12.00: Bloque 4: Derecho procesal del trabajo – Seguridad Social. 
 

 Moderador: Sandra Goldflus 
 

Expositores: Matilde Colota/Viviana López D., Arturo Ferrizo, Adriana López, 
Danubio Moreira, Alvaro R. Azcue. 



 
NOTA: los expositores dispondrán de hasta 7 minutos para realizar una 
presentación de sus trabajos. 
 
 
 

Nombre Tema 

ANDRADE SOSA, Diego La huelga en los servicios esenciales en 
Uruguay y su casuística en la segunda 
década del siglo XXI. 

ANTÚNEZ RIVOIR, Virginia Impacto de la recomendación Nº 198 en la 
jurisprudencia nacional. 

ARIZETA, Marisa ¿Empleador y trabajador tienen libertad para 
elegir la naturaleza y modalidad contractual? 

BARRETTO GHIONE, Hugo Oscar Ermida Uriarte: evocación y revisión 
diez años después. 

BIEITO LÓPEZ, María Eugenia - 
BENLIAN ALABASIAN, Federico 

Potestad disciplinaria del Empleador y debido 
procedimiento. 

BECERRA, Rodolfo Tratamiento de los datos personales de los 
trabajadores ante el uso de nuevas 
tecnologías. 

CHARRUTTI GARCÉN, María del 
Lujan 

Límites del poder de control del Empleador 
en el uso de las tecnologías de la 
información y la comunicación. Intimidad, 
privacidad del trabajador y derecho a la 
protección de datos. 

CASTELLO, Alejandro Colisión entre derechos y libertades 
fundamentales de los trabajadores. 
 

COLOTTA SOSA, Matilde - LÓPEZ 
DOURADO, Viviana 

Los principios de la seguridad social. 

DE LA RIVA, Amalia Desafíos actuales en el ámbito de la práctica 
profesional del deporte desde una mirada 
juslaboralista. La vigencia del pensamiento 
de Oscar Ermida Uriarte. 

DELGADO SOARES NETTO, 
Fernando - PERCIBALLI DE LUCA, 
Virginia 

Algunas tendencias jurisprudenciales 
recientes en la aplicación del proceso de 
tutela especial previsto en la ley Nº 17.940. 

DODERA, José Luis La denuncia del convenio colectivo como 
acto autónomo de la facultad de negociación 
del sindicato más representativo. 

DURAN PENEDO, Beatriz - 
IGARZA FUNES, Gustavo 

Naturaleza jurídica y efectos de los 
convenios colectivos en el sector público. 

DUARTE, Walter Eficacia de las normas de Derecho colectivo 
del trabajo. 



ECHEVERRÍA, Manuel Importancia y función normativa del sindicato 
más representativo. 

ERMIDA FERNÁNDEZ, Martín Meditación sobre los derechos humanos 
laborales en la proyección de OEU. 

FEOLA, Carolina Nuevo régimen sobre ocupaciones de los 
lugares de trabajo. 

FERNANDEZ FASCIOLO, Mariana 
- SANDE ESCOBAL, Bruno 

Los sistemas de promediación de horas, 
tiempos de trabajo flexibles y banco de horas 
como una opción de distribución de la 
jornada. 

FERRIZO IZMENDI, Arturo Actividad probatoria del juez laboral. 

GARCÍA FERNÁNDEZ, José Pablo La empresa multinacional, los desafíos en el 
siglo XXI. 

GARCÍA MARTÍNEZ, Daniela Los códigos de conducta de empresas 
multinacionales en las relaciones laborales y 
comerciales. 

GARMENDIA ARIGÓN, Mario - 
HARGAIN RAMOS, Camila 

La doctrina de Óscar Ermida sobre la 
Recomendación 198 de la OIT y su influencia 
en la jurisprudencia nacional. 

GAUTHIER, Gustavo La reciente regulación del teletrabajo en 
Uruguay. 

GIUZIO, Graciela Algoritmos, estereotipos de género y 
discriminación de la mujer en el trabajo. 

GOLDSTEIN, Eduardo El abordaje de las acciones afirmativas en 
materia discriminatoria en el ordenamiento 
jurídico patrio. Actualidad y crítica. 

GONZÁLEZ, Marcelo R. Claves del pensamiento de Óscar Ermida 
Uriarte, en una mirada actual de las 
empresas multinacionales. 

IGLESIAS CÁCERES, José Antonio Oscar Ermida Uriarte y su aporte 
juslaboralista a la construcción de la 
dimensión social del MERCOSUR. 

IGLESIAS MERRONE, Leticia Requisitos de admisibilidad de los pactos de 
permanencia. 

ITUÑO COSTA, Cecilia Reflexiones sobre la responsabilidad laboral 
de la empresa principal en las leyes 18099 y 
18251, a la luz de la sanción de recientes 
normas laborales. 

LOPEZ, Adriana Desocupación: soluciones y desafíos para la 
seguridad social. 

LOUSTAUNAU, Nelson El conflicto de las leyes en el espacio y su 
nueva regulación a través de la ley Nº 
19.920. 

MANGARELLI, Cristina La gestión analítica de personas y los límites 
a los poderes del empleador. 
 



MOREIRA ROCCA, Danubio Competencia material de la justicia del 
trabajo: Juzgado competente y procedimiento 
aplicable en tercerizaciones del estado. 

PANIZZA DOLABDJIAN, Carolina Utilización de algoritmos e inteligencia 
artificial: problemática para los derechos de 
los trabajadores y posibles soluciones. 

PARRILLA, Daniel - FERRIZO, 
Arturo - SALSAMENDI, Gabriel 

Libertad Sindical. Proselitismo y Laicidad. 
Panorama de la interconexión de estos 
principios a la luz de algunos 
acontecimientos ocurridos en la ANEP. 

PERRONE RAMOS, Joaquín Utilización de algoritmos e inteligencia 
artificial en los centros de trabajo: 
problemática para los derechos de los 
trabajadores y posibles soluciones. 

RASO DELGUE, Juan Inteligencia artificial, algoritmos y trabajo. 

RISSO LEITES DE MORAES, 
Daniela 

Estabilidad del trabajador ante cambios en su 
aptitud laboral durante la relación de trabajo. 

RODRÍGUEZ AZCÚE, Álvaro La financiación de la seguridad social y el 
principio de solidaridad. 

RODRÍGUEZ BESSIO, Nataly Teletrabajo y los principios de igualdad y no 
discriminación. 

RODRÍGUEZ YABEN, Andrea Resistencia, ocupaciones y huelga: el 
reverso de la disciplina. 

ROSENBAUM CARLI, Federico Revisión crítica de la centralidad de la 
subordinación en el procedimiento de la 
determinación de la existencia de la relación 
de trabajo. 

ROSENBAUM RIMOLO, Jorge Fondos de huelga, una alternativa para 
enfrentar el quebranto económico de los 
trabajadores en conflicto. 

ROSSI, Rosina Los instrumentos de la OIT no sujetos a 
ratificación en la doctrina de Oscar Ermida 
Uriarte. 

SANTOS, Mónica – MARTINEZ, 
Alicia y OTHEGUY, Adriana 

El rol de los Convenios de la OIT en la 
construcción del Derecho laboral uruguayo. 

SERÉ, Jorge Ubaldo El derecho de huelga en la obra del profesor 
Oscar Ermida Uriarte. 

PEREZ DEL CASTILLO, Santiago La incidencia en el Derecho de la huelga 
uruguayo de la aprobación del artículo 392 
de la ley 19.889. 

 
 

 


