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Accidentes de trabajo
Enfermedades profesionales

Un poco de hunmor




Mundo cada dia mas complejo

Volatility - Volatilidad
La naturaleza y el aumento de la velocidad del
cambio

Uncertainty - Incertidumbre
Imposible predecir

Complexity - Complejidad
Las situaciones tienen multiples partes y variables
interconectadas, las soluciones lineales fallan

Ambiguity - Ambigiiedad

Neblina de la realidad, falta de informacion valiosa

PURPOSE

, Afiliacion a un propésito evolutivo
- i ﬁ Enfoque externo [ Adaptabilidad / Flexibilidad / Colaboracién
it < Humildad / Confianza / Empatia / Generosidad [ Curiosidad
e ' ) Asociacion [ Exploracion

DELIGHT STAKEHOLDER
CUSTOMERS BALANCE

Vs e (1 snrio ::{;'{f:, Integralidad
' i Autenticidad [ Valentia [ Vulnerabilidad / Intuicion /

Autoconciencia Diversidad / Inclusién [ Seguridad psicoldgica

Autogestion
o p ’

'.-. Empoderamiento / Toma de riesgos / Sabiduria colectiva
® Buen juicio / Conciencia / Liderazgo informal / Toma de
decisiones [ Busqueda de consejos [ Autonomia

Organizaciones agiles

Abiertas / Interdependientes / Flexibles
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Incidente: suceso que surge del trabajo o en
el transcurso del trabajo que podria tener o
tiene como resultado lesiones y deterioro de la
salud.

!

En ocasiones se denomina acciaen#t aun
incidente donde se han producido lesiones y
deterioro de la salud.

a
&

Accidente laboral

A causa y en pcasidn del trabajo

No hay incidente sin causas

Principio de la
causalidad natural de
los accidentes:

CAUSA

“Todo accidente, al igual que sus
desagradables y no deseadas
consecuencias, tiene como
fendmeno natural que es, unas
causas naturales”

Causas de los accidentes:
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Y i

Principio de la multicausalidad

“Todos los accidentes tienen mas de una causa. No existen causas Unicas
determinantes de los accidentes”

Condicion . Factores del Factores

“En todo accidente es preciso identificar
causas principales que actian como
factores de un producto, de tal forma que
si eliminamos una de ellas casi con total
seguridad se evitara el accidente”

Principio posibilista y
economicista



Lesiongs: dafio o
detrimento corporal
causado por una herida, un
golpe o una enfermedad

Consecuencias de los accidentes ‘

Pérdidas: resulta en dafio a la propiedad o~
perdida en el proceso y no ocasiona lesion
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REPORTE DE ADCIDEMTE/INCIDENTE

ALCIDENTE M ITINERE 1 SE AUSENTA OEL MUESTD DE TRARAKS

O INCIDENTE ERFERBAE DD FROFESIOHAL CONTIRUA EM EL FUESTO DE TRARAKD

DATOS DEL ADCIEENTA DS
OMERE DE|

ESTADEML

Reporte de accidentes e
incidentes

BATUALISTA:

DATOS BEL PUESTO DE TRARANY

ANTIGLEDAL EN LA

THGCIEDIAD EM EL FUES TG
ERADEESA, ANTIGLEDAD EM EL FUESTO

SECTOA. FURCHON,

ENCARGADD DEL AbE A:

TEL DEL ENCARGADD DEL

PARTE DEL CUIERFO AFECTADA

uil MUSCULAR
4 =
(7 GHEMADURA

|E-'; CAESRATIURA

SEMAFOROQ DE ACCIDENTES ACCIDENTES POR
Ao osol R

DIAS ACUMULADOS SIN ACCIDENTES

0123

AEE i -
DATOS DEL ACCRIENTE BTN W ==
LINEAS

FECHA, HORA TLSRNG, ' . " noW oo

= ; | LITOGRAFIA
MOMBRE BEL TESTIGE M* DEL TESTIGD - . - ®
BRECCAN R ' oa @ EXPEDICION
TESTIGH:

owow [ Yt
. f

ADMINISTRACION

]
r ;

/ \ \ >(° LLEVAMOS
Ca" ) LISSIPECTELIM HAGAMOS DE INESA UN LUGAR SEGURO

Completar un reporte de
Inc./Acc.




Cidigo | ST | codigo .
versién | [Pigina | 1082 | Versin 2
I REPORTE DE ACCIDENTE/INCIDENTE I

Mochiia para aplicac de frosanitarios

< ACCIDENTE N MINERE SEAUSENTA DEL PUESTO DE TRABAIO

NCIDENTE ENFERMEDAD PROFESIONAL CONTINUA N EL PUESTO DE TRABAID TAREA DESEMPERADA DESCRIPCION OEL ACCIDENTE / INCIDENTE
DATOS DEL ACOIDENTADO “Aplicacion de producto Fosanitans (sceite 8= | Al aphicar aceite de oapy,Eon una mochila, se le suelts

Yrgn) en el sector Vivero, €l a5 de Ia mism, provocando que caigs pradiets.

NN tic 0 estaba utdizando conrectamente fos

FUNCIONARIO: ESTADO CVIL: ERFs{capucha del overol impermeable) por lo que &

- products ingresa por I nuca a la espalda.

TILEFOMNO DL ;

pip isiveytm MUTUALSTA

DIRECCION DEL

FUNCIONA
CHASUFRICO OTROS 1 - LCUANTAS

IARAOR FUBTODE AT ACCIDENTES? 20 Mok VECEs?

:l:fl,gix;(aﬂm(k L ANTIGOEDAD EN EL PUESTO: {USABA LOS EPP NECESARIOS? [ S1 NOE £POR QUEY

& 3 A FUNC) <HASIA REOBIDO 12 NO

SETor bzt UNCIC INSTRUCCIONES DE SEGURIDAD? |~

ENCARGADS DEL AREA ;:‘Eﬁ“"‘“““mm JCONDICIONES SEGURAS? SICI NO &

DATOS DEL ACCIDENTE

PRIMEROS AUXILIOS PRESTADOS
POR:

FECHA: HORA: TURNO: TRASLADADO A:

NOMBRE DEL TESTIGO: N* DEL TESTIGO: ]

DIRECCION DEL
TESTIGO:

PREGUNTAS GUIA (NO LLENAR)

#Quién revulté relacionado?

PARTE DEL CUERPO AFECTADA:

40ué ocurrié?

‘D QUEBRADURA

¢Dénde ocurri?

$CUANDO OCURRIO?

NUNCA PREGUNTE

LCOMO OCURRIG?

MUSCULAR
QUEMADURA
; 15¢5 GoLre
A Yy WO
R

E3palda, debajo de la nuca. CORTE

COSTOS DE LESION ¥

Costos

=

producidos e

S5 a 550 —_—

GASTOS
\ CONTABILIZADOS

or los
accidentes

POR
DAND A LA
PROFPIEDAL
{eostos sin asegurar)
51 as3

cosTOoS ,J!
[ MISCELANEGCS
S
. ASEGURAR
L
\

R s

4 EoE

ENFERMEDAD

» Costos e sompensas’an (costos

P

= Dafo plos e
+ Dafio nl eguipo y erramionias
+ Dafus 8l prodocis ¥ maleral

+ IEEITUPCIAn ¥ (eirREos o

= Pordida de pr

i

praducsan

=  Chaatos lagsies
+  Gaston de equipe y provisiones

8 e orge e

»  Arrienco de eguipos de

smmplacs

= Tiewnpen de nvestigacian
= Salsrios pogados por pérosca

da tiempo

» Costos de cONErilar Wo propars s

pafacnal di Pl s

= Gobratiempo
= Thempd oxtis de §uperdssin
= Themps de radmites

scmindsiraibvos

s Msnor produceidn dael

Armkejaci o laskon o

posibilidades de hacer negocios
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Accidente Grave: Mortal o con Incapacidad

i . permanente

n Accidentes Serios: Con pérdida de dias

Accidentes Leves: sin pérdida
30 de dias

Incidentes

Actos y/o Condiciones
Inseguras

Pirdmide de
proporcionalidad de
los accidentes

La deteccidn, el reporte, la investigaciéon y toma de
acciones puede evitar la ocurrencia y/o recurrencia

Videos — accidentes laborales
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Investigacion de
accidentes

Aplicamos metodologia
(andlisis de las causas y
plan de accién de mejoral)

Elaboramos
procedimientos para
reportar, investigar y
analizar los inc./acc., con
el fin de adoptar acciones
que eviten recurrencia

Arbol de causas

[ ACCIONES INSEGURAS  jm——f——'  CONDICIONES INSEGURAS |

 cumemems |

[ FACTORES PERSONALES )——[ FACTORES ORGANIZACIONES J

: FALTA DE CONTROL

¢Con qué? £Con quién?

Causa Efecto Equipo, instalaciones Personas, entrenamiento
Hombre | Maguina ]| Entorno ]

J I o 5
G| caue 5
- El cesiaciclone? 2
£ Problema | = . =
kY d - 3 -
RS o 3 £Qué debemos S
— E g

p: " r . $Como medir? $Cémo?

| Materia | Métode ]; Hedida | Indicadores de desempefio. Métodos, procedimientos
i - instrucciones.
. .
Espina de pescado Diagrama de tortuga
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= _

= ‘Tarea grupal 2

~

Realizar la investigacion del
Inc./Acc. que reporté
anteriormente

PA
} Area } } Fecha }
17/12/2019
Desarrollo del arbol de causas
Sltuaclén
Trabajador en contacto (espalda) con productos quimicos (aceite de Neem) derramados. o
=
7}
Anglisis de causa ralz (Aplicar ia 5 4Por qué?) 3
Problema 4Por qué? 1 | yPor qué? 2 | yPor qué? 3 | ,Por qué? 4 | yPor qué? 5 | Causa Ralz £
Nose Nose
realiza realiza
Al ajustar el asa |verificacion Verificacion
Trabajador en de la del equipo del equipo
contacto (espalda) | mochila de previo previo
con productos. aplicacion al uso y no se al uso y no se
quimicos (aceite de  |se demama el |coloca de forma coloca de forma
Neem) derramados. |producto completa los completa los
sobre la espalda|EPP EPP
para preparar la para preparar la n
mezcla mezcla 2
c
)
:
)
2
e
[ Acciones | | <
‘ Trabajador se traslada a la emergencia por consulta médica. ‘
[ Plan de Acclén de Melora (Aplicar ia - Liuvia de Ideas) |
‘ Reforzar la 6n de aplicacion de fitosanitarios ‘
de la eflcacla
¢La accion correctivalpreventiva/de mejora fue \ Resp. \ Fecha \ Estado
eficaz? | |
Evidencla de la verificaci6n de la eflcacla

* Sila accion no fue efectiva se realiza un nuevo PAM
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Enfermedadss
profesionales

Causada por agentes fisicos,
quimicos o bioldgicos, utilizados o
manipulados durante la
actividad laboral o que estén
presentes en el lugar del frabajo.
(Ley 16074/89)

Nexo causal

Indispensable que haya tenido
su origen en los frabajos que
enfranan el riesgo respectivo

Estrés

Lumbalgias

Fatiga visual

Hipoacusia

Dermatitis

Depresion

Enfermedades cardiovasculares
y gastrointestinales

Otras enfermedades
derivadas del trabajo
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Decreto 210/2011

Lista de enfermedades

profesionales de la OIT

COMO NOS ENSENAN A
MEDIR EL EXITO

SALARID POSICION
QA LABORAL
“é Cuantas horas al dia

Como DEBERIAMOS estarias dispuesto a trabajar?”
MEDIRLO

' POSICION LABORAL
SALUD . SALARIO
MENTAL ‘7)‘

‘ TIEMPO LIBRE
SALOD. ‘b AMAR LO

FiSICA QUE HACES
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