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GXSalud — KZ2BHealth

= Sistema integral de salud.
= Desde 19909.
= Estructurado en modulos.




Modulos

Gestion médica
Agenda y Coordinacion

Gestidon comercial

Productos, Precios, Contratos, Emision y
Facturacion

Historia clinica electrénica
-armacia

_aboratorio

Costos

Atencion al socio
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“La mayor parte de las iniciativas del
cambio fracasan”

Senge




Al comenzar..

= Hay que identificar el potencial para el
cambio.

= Sostener cualquier proceso de cambio
profundo requiere una modificacion
fundamental de nuestra forma de pensatr.




Al comenzar..

= Debemos identificar:
Las fuerzas positivas
Las fuerzas inhibidoras

= Quiénes seran los referentes?
Claridad expositiva
Negociacion
Referentes para el resto del grupo humano




El proceso de 1mplantacidn

= Complejo

= Es importante detectar los factores que

hacen una implantacion exitosa y que seran
los impulsores del cambio.

= La implantacion es la etapa en la cual se
materializa el cambio.




FFactores criticos de éxito




Nivelar
Expectativas

Acordar el
Alcance

Nivel
informatico

Estrategia
implantacion







